
VEDTEKTER FOR STIFTELSEN BARNEKRAFT 

Sist endret og godkjent på årsmøtet 11/12-2019 

 

l. NAVN OG RETTSLIG KARAKTER 

 

Stiftelsen Barnekraft er en ideell, privat stiftelse opprettet av ansatte ved Bergenshalvøens 

Kommunale Kraftselskap, Bergen (BKK) og Samkjøringen av kraftverkene i Norge, region 

Bergen. Stiftelseskapitalen er gitt av BKK, Samkjøringen og de ansatte, og er ved 

stiftelsestidspunktet kr. 6000,-. Barnehagebyggingen eies av BKK. Bygningen stilles til 

disposisjon for barnehagen, og barnehagen betaler husleie. Utstyr og inventar som kjøpes av 

stiftelsen, er stiftelsens eiendom. 

 

 

2. FORMÅL 

Stiftelsens formål er å drive Energiparken Barnehage. Virksomheten skal drives i samsvar med de 

til enhver tid gjeldende lover og forskrifter for barnehagevirksomhet. 

 

3. VEDTEKTER FOR BARNEHAGEN 

Det utarbeides egne vedtekter for barnehagen. 

 

4. RETTSLIG DISPOSISJONSEVNE. ANSVAR FOR GJELD 

Stiftelsen er et eget rettssubjekt med begrenset og upersonlig ansvar for gjeld. 
 

 

5. STYRINGSORGANER 

 

5.1 STIFTELSENS ÅRSMØTE 

 

Stiftelsen skal ha årsmøte hvor alle ansatte i BKK eller tilknyttede selskaper som har barn under 

skolepliktig alder, har møte- og stemmerett. Årsmøte skal holdes en gang i året, før 15 juni. 

Årsmøtet skal: 

1. Velge styre for stiftelsen. 

2. Behandle og vedta eventuelle endringer i stiftelsens og barnehagens vedtekter. 

For at vedtektsendringer skal være gyldig, kreves det at minst 10 stemmeberettigede er 

fremmøtt. Alle stemmer teller likt. 

For endring av vedtektenes pkt. 2 (stiftelsens formål) kreves det at 4/5 av de fremmøtte 

stemmer for endringen. For øvrige vedtektsendringer kreves 2/3 flertall. 

Forslag til årsmøtet må være styret i hende senest 1 måned før årsmøtet og skal kunngjøres ved 

innkalling. 

Ekstraordinært årsmøte kan holdes dersom stiftelsens styre eller 1/4 av de stemmeberettigede 

krever det. 

Innkalling til årsmøtet skjer ved oppslag på BKK sine intranett-sider med 14 dagers varsel. 

 

Årsmøtet skal: 

1. Velge styre for stiftelsen. 

2. Behandle og vedta eventuelle endringer i stiftelsens og barnehagens vedtekter. 

For at vedtektsendringer skal være gyldig, kreves det at minst 10 stemmeberettigede er 

fremmøtt. Alle stemmer teller likt. 

 

For endring av vedtektenes pkt. 2 (stiftelsens formål) kreves det at 4/5 av de fremmøtte 

stemmer for endringen. For øvrige vedtektsendringer kreves 2/3 flertall. 

Forslag til årsmøtet må være styret i hende senest 1 måned før årsmøtet og skal kunngjøres ved 

innkalling. 



  

 

 

5.2 STIFTELSENS STYRE 

 

Stiftelsens styre velges av årsmøtet. Styret konstituerer seg selv. Styret skal ha 5 faste 

medlemmer og 2 varamedlemmer. 

 

Alle styremedlemmer og varamedlemmer skal være ansatt i BKK eller tilknyttede selskap. 

 

En av de faste representantene er leder i styret. 

Valg skjer for to - 2 - år. Gjenvalg kan finne sted. Valg skal skje slik at maksimum tre av de 

faste medlemmene står på valg samtidig. 

− Styret avholder minst ett møte pr. semester. 

− Møtet ledes av styrets leder. 

− Minst 3 av styrets medlemmer må være tilstede og avgi stemme for at vedtak skal kunne 

fattes. 

− Vararepresentanter har møterett. 

− Som styrets vedtak gjelder det som flertallet av de møtende har stemt for. Ved 

stemmelikhet gjelder det som lederen har stemt for. 

− Barnehagestyrer kan pålegges å møte på styremøte. 

 

En av de faste representantene er leder i styret. 

Valg skjer for to - 2 - år. Gjenvalg kan finne sted. Valg skal skje slik at maksimum tre av de 

faste medlemmene står på valg samtidig. 

− Styret avholder minst ett møte pr. semester. 

− Møtet ledes av styrets leder. 

− Minst 3 av styrets medlemmer må være tilstede og avgi stemme for at vedtak skal kunne 

fattes. 

− Vararepresentanter har møterett. 

− Som styrets vedtak gjelder det som flertallet av de møtende har stemt for. Ved 

stemmelikhet gjelder det som lederen har stemt for. 

− Barnehagestyrer kan pålegges å møte på styremøte. 

 

 

6. STIFTELSENS VIRKSOMHET 

6.1 

 

Stiftelsen skal: 

− Behandle og evt. utarbeide forslag til endringer av stiftelsens eller barnehagens 

vedtekter. Eventuelle vedtektsendringer skal vedtas av årsmøtet, se pkt. 5.1. 

− Ansette barnehagestyrer og personell og ha arbeidsgiveransvar for disse. 

− Behandle og vedta barnehagestyrets forslag til budsjett. 

− Avgjøre andre saker vedrørende stiftelsens virksomhet som ikke ved lov, forskrifter eller 

ved kommunalt vedtak er tillagt barnehagens styre å avgjøre. 

− Oppnevne revisor. 

 

6.2 

 

Stiftelsen har fullmakt til å inngå og si opp avtaler med en egnet organisasjon om drift av 

barnehagen. 



7.0 

OPPLØSNING/NEDLEGGING  

Nedlegging av barnehagen og oppløsning av stiftelsen må eventuelt vedtas av 2 suksessive 

årsmøter med minst 2 måneders mellomrom. Stiftelsens kapital skal ved oppløsningen disponeres 

til fordel for de ansatte i BKK så vidt mulig til formål beslektet med barnehagedriften. Endringer 

av vedtektene eller oppløsning av stiftelsen skal godkjennes av fylkesmannen i henhold til §§ 32 

og 34 i Stiftelsesloven. 
 


